MESMER SEVIYE 3

Mesleki Yeterlilik
Belgelendirme Merkezi A.S.

@ 15UY205-3 KOPRULU VINC OPERATORU

SINAV SARTNAMESI

1.0. AMAC

Bu sartname;

Bu ulusal yeterlilik, Kopriili Ving Operatorleri calistiran isletme/kurumlara nitelikli
personel arzinin saglanmasi, bu faaliyetlerin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
tarafindan yiiriitiilmesi ve ¢alismalarda kalitenin artirilmasi igin;

*Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
*Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak
vermek, *Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak
olusturmaktir..

1.1 MESLEKTANIMI

Kopriilii ving operatdri, is sagligi ve gilivenligiyle ilgili gerekli tedbirler ile ¢evresel
onlemleri alarak kendi basina ve/veya bir isaret¢i/sapanci yardimiyla cesitli tiirlerdeki
kopriilt vingleri (¢ift kirisli, tek kirisli, portal ve pergel vb.); kablo ile uzaktan ya da
kabinden kontrol ederek her tiirlii yiikii kaldirma, tasima ve bosaltma veya istif etme
islemlerini emniyetli bir sekilde yapma bilgi ve becerisine sahip, mesleki gelisim
faaliyetlerini yiiriiten nitelikli kisidir.

2.0. BiLGi VE BECERININ SINANMASI VE DEGERLENDIRILMESI

2.1 ZORUNLUBIRIMLER VE SINAVLAR

15UY0205-3/A1 Is Saghg Giivenligi, Cevre Koruma Ve Kalite Yénetim Sistemleri
15UY0205-3/A2 Kopriilii Vingle Ellegleme

Kopriilii ving operatorii Mesleki Yeterlilik Belgesini adaylar birimlerde tanimlanan
teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini
alabilmeleri i¢in teorik ve performansa dayali simavlarin ikisinden de basarili olmalari
sart1 vardir. Tablodaki birimlerin belirtilen sinavlarinda basarili olmak zorundadir.

T1  (Teorik P1 (Performans
Sinav) Sinavi)
15UY0205-3/A1 Is Saghig1 Giivenligi, v
Cevre Koruma Ve Kalite Yonetim
Sistemleri

15U0Y0205-3/A2  Kopriilii  Vingle v
Ellecleme

211 (T1) TeorikSinav

Al birimine yonelik teorik sinav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli coktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her
soru i¢in en az bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit
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veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim
bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 25 soruluk 4 segenekli coktan se¢gmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her
soru i¢in en az bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit
veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim
bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.

Zorunlu Birimler Teorik Sinav Soru
Sayisi

15UY0205-3/A1 Is Saghg Giivenligi, Cevre Koruma Ve 20

Kalite Yonetim Sistemleri

15U0Y0205-3/A2 Kopriilii Vingle Ellegleme 25
2.1.2 (P1) Performansa DayahiSinav

A1 zorunlu yeterlilik birimindePerformansa dayali sinav 6n goriilmemistir. Bu birimin
performans dayali islemleri A2 biriminde 6lgiilecektir.

A2 birimine yonelik performansa dayali smmav Ek A2- 2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol
listesinde, aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayn,
performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinav gercek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis
calisma ortaminda gercgeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamam
performansa dayali sinav ile 6l¢lilmelidir.

Ol¢me veDegerlendirme

Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan teorik
ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini
alabilmeleri i¢in teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalari
sart1 vardir. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir
birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin
degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi,
birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir
yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.

2.3.Diger Sartlar
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Sinavlarda her soru esit agirliktadir. Yanlis cevaplar dikkate alinmayip,
degerlendirme dogru cevaplar iizerindenyapilir.

Belgelendirmeye hak kazanmak i¢in A grubu zorunlu yeterlilik
birimlerinin tamamindan basarili olunmasigereklidir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can gilivenligini tehlikeye sokacak bir
davranis gostermesi halinde sinava son verilir ve aday basarisiz sayilir.
Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten
itibaren 1 yildir. Birimin elde edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri
arasindaki siire fark: bir yili1 gecemez. Yeterlilik birimlerinin gecerlilik
siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Sinav kurallarini ihlal eden, etik olmayan davranislar sergileyen adaylarin
(6rn. Kopya ¢ekme, baskasi adina sinava girme vb.) simavi gegersiz
sayilir.

Smavlar, genel smav kurallarina uygun yapilir. Sinavlar esnasinda
adaylarin birbiri ile konusmasi, yardimlagmasi, telefon goriismesi
yapmasi ve sinav siiresince sinav salonu disina ¢ikmasi yasaktir.

Yapilan uygulama smavinin tiim detaylarini gosterecek sekilde test
parcasinin (uygulama sinavi sonunda aday tarafindan olusturulan {iriin)
goriintiileri aliarak yukarida belirtilen itiraz stiresince MESMER MYM
tarafindan muhafaza edilmek iizere Sinav gorevlisi
tarafindan,belgelendirme birimine teslimedilir.

Sinavlarda kullanilan her tiirlii kirtasiye malzemesi MESMER MYM
tarafindansaglanir.

Uygulama simavinda kullanilan malzemeler, adayin bagvurdugu simav
niteligine gore MESMER MYM tarafindan temin edilir.

3.0 REFERANSLAR

15U0Y0205-3 Kopriilii Ving Operatorii Seviye 3 sinav uygulamalari ve
degerlendirmelerine esas alinan standartlar asagida siralanmaktadir;

14UMS0417-3 Kopriilii Ving Operatdrii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

15U0Y0205-3 Kopriilii Ving Operatorii Seviye 3 Ulusal Yeterlilik

4.0 MESMER PROSEDUR VE FORMLAR
Adaylarin basvuru , sinav ve belgelendirme siiregleri P-11 PERSONEL BELEGELDIRME
PROSEDURU nde detayli bir sekilde anlatilmis olup , www.mesmermym.com sitesi
Gzerinden kamuoyuna sunulmustur
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PF-64 KOPRULU VINC OPERATORU PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU

PF-66 KOPRULU VINC OPERATORU PERFORMANS SENARYO FORMU_1

PF-67 KOPRULU VINC OPERATORU PERFORMANS SENARYO FORMU_2

PF-68 KOPRULU VINC OPERATORU PERFORMANS SENARYO FORMU_3

PF-70 KOPRULU VINC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_2
PF-71 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_3
PF-72 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_4
PF-73 KOPRULU VING OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_5
PF-74 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_6
PF-75 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_7
PF-76 KOPRULU VING OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_8
PF-77 KOPRULU VING OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_9
PF-119 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_10
PF-120 KOPRULU VINGC OPERATORU PERFORMANS SINAVI DESTEK DOKUMANLARI_11
PF-198 KOPRULU VING OPR SAHA VE EKIPMAN UYGUNLUK FORMU

5.0 BELGELENDIRME

Sinav sonuglarina gore, gérevlendirilen Karar Verici belgelendirmeye iligkin karar1 verir.
Sonu¢ www.mesmermym.com adresli web sitesinden yayinlanir ve ilgiliye bildirilir.

5.1 Adayda ArananSartlar
Adayin sinavina katilim saglayacagi yeterlilik birimlerinde tanimli 6grenme
ciktilarini/kazanimlarini igeren bir egitim programini basariyla tamamladigini ya da en az 2
yil ilgili meslegi icra ettigini belgelendirmesi gerekmektedir.

5.2 BelgelerinTeslimi

Belgeler, belge sahibine imza karsiligi veya belge sahibinin talebi halinde, Bagvuru
Formundaki adresine posta veya kargo ile gonderilir.

5.3 BelgeninKaybedilmesi
Belge sahibi, belgesini gegerlilik siiresi i¢cinde kaybettigini ve yeni belge diizenlenmesini
dilekce ile talep eder. Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme iicreti alinarak
kaybedilen belge bilgilerini igerir yeni bir belge diizenlenir.

5.4 Yeterlilik Belgesinin Gegerlilik Siiresi

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi diizenlendigi tarihten itibaren 5 yildir.

5.5 YenidenBelgelendirme
Belgenin iptalini gerektirecek bir durumun olugsmamasi ve belgenin gegerlilik siiresi

boyunca belge sahibi ile ilgili MESMER MY M’ye performansa iligkin sikayet gelmemis
olmas1 durumunda belge sahibi fiili olarak;
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a) 5 yil belge gecerlilik stiresi icerisinde toplamda en az iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili
alanda ¢alistigin1 gosteren kayitlari (hizmet dokiimii, referans yazisi/mektubu, s6zlesme,
fatura, portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan uygulama sinavlarina
katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik siireleri 5 yi1l daha uzatilir.

Fiilen ¢alistigin1 belgeleyemeyen belge sahipleri, uygulama sinavina alinir ve basarili
olan adaylarin belgesi 5 yil daha uzatilir. Uzatma siiresi bittikten sonra (ilk sinavin
yapildigi tarihten 10 yil sonra) teorik ve uygulamali sinavyapilir.

Belgesi iptal edilenler yeniden sinava alinir. Belgelendirme siireci ilk bagvuru gibi
isletilir. Fakat gerekli evraklarda bir degisiklik yoksa tekrar ayni evraklar istenmez.
Bagvuru veya sinav esnasinda adayin fiziksel durumunda, isi yapmasina engel bir durum
varsa saglik raporu istenir.

5.6 BELGENIN ASKIYA ALINMASLIPTALI

Belgeli  Kisininn, MESMER MYM  Mesleki  yeterlilik  belgelendirme
sozlesmesi’ndebelirtilen kurallar ve Logo/Marka Kullanim Talimatina aykiri bir
davranigin tespiti halinde yapilan kontroller sonrasinda sartlarin karsilanmadig tespit
edilirse,belge en fazla 3 ay siire ile askiya alinir.

Belgelendirilmis kisinin, askiya alma gerekgelerini ortadan kaldirmasi durumunda,
Karar Verici karart ile belge, belgelendirilmis kisiye iade edilir.

6.0 iTIRAZ VE SIKAYETLER

Basvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kisilerden ve onlarn
igverenlerinden ve diger kesimlerden belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz
ve sikayetlerin olmast halinde, itiraz/sikdyet sahibi MESMER MYM’ye veya
www.mesmermym.com Web sitesinden Itiraz ve Sikdyet Bagvuru Formunu doldurur ve
imzalayarak (sahsen miiracaat yapildi ise) MESMER MYM’ye teslim eder veya faks, e-
posta vb. ile gonderir.

Yapilan sinava iliskin, sinavda kullanilan techizat ve simnav pargasi veya numuneleriyle
ilgili itiraz sinav tarihinden itibaren 30 giin i¢inde yapilmalidir.

MESMER MYM’ye yapilan Itiraz ve sikdyetler 30 giin icerisinde sonuglandirilir. Karar
itiraz/sikayet sahibine bildirilir.
7.0 SINAV DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Mesleki Yeterlilikler Sistemi kapsaminda degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden en
az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

v Miihendislik, teknoloji veya teknik egitim fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden
mezun, kopriilii ving alaninda en az 3 yil deneyim sahibi olanlar veya egitim
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verenler,

v llgili énlisans boliimlerinden mezun kopriilii ving alaninda 5 y1l deneyime sahip
olanlar ,

v’ Kopriilii ving alaninda 5 y1l deneyime sahip olan usta greticiler,

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde
gorev alacak degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan
Mesleki Yeterlilik Sistemi, kiginin gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal
meslek standart(lar)i, 6lgme-degerlendirme ve 6lgme degerlendirmede kalite glivencesi
konularinda egitim saglanmalidir.
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