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1.0. AMAC

Bu sartname, 11UY0024-3 Sivaci Seviye 3 adayinin; niteliklerinin belirlenmesi ve
belgelendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Yapilarin i¢ ve dis yiizeylerini korumak, diizeltmek,
estetik bir gériiniim saglamak ve yapi elemanlarinin mukavemetini artirmak vb. amaglarla
siva yapllmaktadir. Bu bakimdan sivaci bilgi, beceri ve davranislarinin tanimlanmasi
amaglanmistir.

1.1. MESLEK TANIMI

Sivaci (Seviye 3); is saghgl ve giivenligi ile cevreye iliskin dnlemleri alarak, kalite sistemleri
cercevesinde, meslegi ile ilgili is organizasyonu yapan, siva dncesi hazirlik islemlerini yriten,
binalarin i¢ ve dis ylizeylerinin kaba ve ince sivalarini yapan, séve monte eden, beton zemine
ve duvar ylizeyine sap yapan, ylzeyi hazir cam mozaik ile kaplayan, hazir (mozaik) denizlik ve
parapet yapan, yalitim sivasi yapan, uygulama sonrasi onarim islemlerini yapan ve mesleki
gelisime iliskin faaliyetleri ylrtten nitelikli kisidir.

2.0. BiLGi VE BECERiNiN SINANMASI VE DEGERLENDIRILMESi

21 ZORUNLU
BiRIMLER

11UY0024-3/A1 is Saghg ve Givenligi, is Organizasyonunun Yapilmasi
11UY0024-3/A2 Siva islerinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi

Sivaci mesleki yeterlilik belgesini almak isteyen aday asagidaki tablodaki birimlerin belirtilen
sinavlarinda basarili olmak zorundadir.

T1 (Teorik Sinav) P1 (Performans Sinawi)
11UY0024T3/A1 is Saghg ve 7 7
Guvenligi, Is Organizasyonunun
Yapilmasi
11UY0024-3/A2 Siva islerinde Genel / /
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi

211 Teorik Sinav

Bu birim kapsaminda en az 5 soruluk 4 segenekli ¢coktan se¢meli test ve bosluk doldurma
sorularini i¢eren yazili sinav uygulanmali ve aday tarafindan en az %60 basar1 saglanmalidir. Soru
bagt ortalama siire 1,5-2 dakika olarak ongdriilmelidir. Sinav sorulari, teorik sinav kapsaminda
Ol¢iilmesi ongoriilen ve Ek 2’de yer alan BG-Bilgi kontrol listesinin bilgi boliimiinde belirtilen
tiim ifadeleri 6l¢ebilecek sekilde tasarlanmalidir

2.1.2 Performansa Dayali Sinav
Yaptigi is ile ilgili performansa dayali sinav, Ek 2 'de yer alan BY-Beceri ve Yetkinlik Kontrol
Listesi dikkate alinarak yapilacaktir. Sinavdan en az %80 basar1 saglanmalidir. Uygulama sinavi
(P1) ile olgiilmesi Ongoriilen basarim oSlgiitlerinin tamami s6z konusu sinav ile dl¢tilmelidir.
Adayin yapilacak islem icin verilen siireyi agmamasi gerekir. .

2.1.3 Teorik Sinav
Bu birim kapsaminda en az 20 soruluk 4 secenekli ¢coktan segmeli test ve bosluk doldurma
sorularini i¢eren yazili sinav uygulanmali ve aday tarafindan en az %60 basar1 saglanmalidir. Soru
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bas1 ortalama siire 1,5-2 dakika olarak 6ngoriilmelidir. Siav sorulari, teorik sinav kapsaminda
Olclilmesi ongoriilen ve Ek 2’de yer alan BG-Bilgi kontrol Listesinde belirtilen tiim ifadeleri
Olcebilecek sekilde tasarlanmalidir.
2.1.4 Performansa Dayali Sinav
Yaptigr is ile ilgili performansa dayali sinav, Ek 2’de yer alan BY-Beceri ve Yetkinlik Kontrol
Listesi dikkate alinarak yapilacaktir. Sinavdan en az %80 basar1 saglanmalidir. Uygulama sinavi
(P1) ile olgiilmesi Ongoriilen basarim oSlgiitlerinin tamami s6z konusu sinav ile dl¢tilmelidir.
Adayin yapilacak islem i¢in verilen siireyi asmamasi gerekir.
2.2 Olgme ve Degerlendirme
Sivaci (Seviye 3) Ulusal Yeterliligine gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve
degerlendirme, gerekli ¢alisma sartlarinin olusturuldugu MESMER MYM merkezinde veya
aday/ adaylarin calisma sahalarinda, teorik ve uygulamal sinav seklinde olacaktir. Aday
yeterlilik birimlerini ayri ayri alabilecegi gibi talep etmesi halinde hepsinin bir arada verilmesi
de mimkiinddr.
MESMER MYM disindaki isyerlerinde uygulamali performans sinavi yapilmasi durumunda,
isyeri calisma sartlarina, makine, ekipman ve benzeri donanimlara uygun uygulamali
performans sorusu hazirlanacaktir.
2.4.Diger Sartlar

2.4.1 Sinavlarda her soru esit agirhktadir. Yanhs cevaplar dikkate alinmayip,
degerlendirme dogru cevaplar lizerinden yapllir.

2.4.2 Yeterlilik belgesi alinabilmesi icin A grubu zorunlu vyeterlilik birimlerinin
tamamindan basarili olunmasi gerekir.

2.4.3 Adayin s6z konusu birimden basarili sayilabilmesi icin T1 ve P1 sinavlarinin her

ikisinden de basarili olmasi gerekir. Sinavlarin tamamindan veya herhangi bir
boliminden/bélimlerinden basarisiz olan aday bir yil icinde basarisiz oldugu
bolimden/bolimlerden yeniden sinava girebilir. Bir yil icerisinde bu hakkini
kullanmadigl takdirde yeniden her iki sinava da girmek zorundadir. Bélimlerin
herhangi birinden iki defa Ust Uste basarisiz olan adaylara sinavlarda basarisiz
oldugu bolim/boélumler veya konu/konularla ilgili Ek 11UY0024-3/A1-1, Ek
11UY0024-3/A2-1 lerde belirtilen siire ve iceriklerde mesleki egitim programlarina
devam etmesi tavsiye edilir.

244 Sinav kurallarini ihlal eden, etik olmayan davranislar sergileyen adaylarin (6rn.
Kopya ¢cekme, baskasl adina sinava girme vb.) sinavi gecersiz sayilir ve sinava
yeniden basvurmasi icin en az 3 ay beklemesi gerekir.

2.45 Sinavlar, genel sinav kurallarina uygun yapilir. Sinavlar esnasinda adaylarin birbiri
ile konusmasi, yardimlasmasi, telefon gériismesi yapmasi ve sinav siiresince sinav
salonu disina ¢ikmasi yasaktir.

2.4.6 Yapilan uygulama sinavinin tiim detaylarini gosterecek sekilde test pargasinin
(uygulama sinavi sonunda aday tarafindan olusturulan triin) goriintileri alinarak
yukarida belirtilen itiraz sliresince MESMER MYM tarafindan muhafaza edilmek
Uzere Sinav Yapicli tarafindan, Sinav ve Belgelendirme Yoneticiligine teslim edilir.

2.4.7 Sinavlarda kullanilan her tirli kirtasiye malzemesi MESMER MYM tarafindan
saglanir.
2.4.8 Uygulama sinavinda kullanilan malzemeler, adayin basvurdugu sinav niteligine

gére MESMER MYM tarafindan hazirlanir.
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Mesleki Yeterlilik

Belgelendirme Merkezi A.S. SINAV SARTNAMESi

3.0 REFERANSLAR

11UY0024-3 Sivaci seviye 3 sinav uygulamalari ve degerlendirmelerine esas alinan standartlar
asagida siralanmaktadir;

11UMS0135-3 Sivaci seviye 3 Ulusal Meslek Standardi

11UY0024-3 Sivaci seviye 3 Ulusal Yeterlilik

4.0 MESMER PROSEDUR VE FORMLAR

Adaylarin basvuru , sinav ve belgelendirme siirecleri P-11 PERSONEL BELEGELDIRME
PROSEDURU nde detayli bir sekilde anlatilmis olup , www.mesmermym.com sitesi
Gzerinden kamuoyuna sunulmustur

PF-108 SIVACI PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU A1

PF-110 SIVACI PERFORMANS PROJE FORMU_1

PF-111 SIVACI PERFORMANS PROJE FORMU_2

PF-112 SIVACI PERFORMANS PROJE FORMU_3

PF-115 SIVACI PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU A2

PF-206 SIVACI SAHA VE EKiP.UYG.FOR

5.0 BELGELENDIRME
Sinav sonuglarina gore, gorevlendirilen Karar Verici belgelendirmeye iliskin karari verir.
Sonu¢  www.mesmermym.com adresli web sitesinden yayinlanir ve ilgiliye bildirilir.
5.1 Adayda Aranan Sartlar
Sinav basvurularinda herhangi bir 6n sart bulunmamaktadir.

5.2 Belgelerin Teslimi
Belgeler, belge sahibine imza karsiligi veya belge sahibinin talebi halinde, Basvuru
Formundaki adresine posta veya kargo ile gonderilir.

5.3 Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi, belgesini gecerlilik siiresi icinde kaybettigini ve yeni belge diizenlenmesini
dilekce ile talep eder. Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme (creti alinarak kaybedilen
belge bilgilerini icerir yeni bir belge diizenlenir.

5.4 Yeterlilik Belgesinin Gegerlilik Siiresi

Yeterlilik belgesinin gecerlilik sliresi diizenlendigi tarihten itibaren 5 yildir.

5.5 Yeniden Belgelendirme

Bes (5) yillik gecerlilik stresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan

yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belgegecerlilik siresi icerisinde toplamda en az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili

alanda calistigini gosteren kayitlari (hizmet dokimd, referans yazisi/mektubu, sézlesme,

fatura, portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢cin tanimlanan uygulama sinavlarina

katiimak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belgegecerlilik siireleri 5 yil daha uzatilir Belgesi iptal
edilenler yeniden sinava alinir. Belgelendirme stireci ilk basvuru gibi isletilir. Fakat gerekli evraklarda
bir degisiklik yoksa tekrar ayni evraklar istenmez. Basvuru veya sinav esnasinda adayin fiziksel
durumunda, isi yapmasina engel bir durum varsa saglik raporu istenir.

5.6 BELGENIN ASKIYA ALINMASI, iPTALI
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Belgeli Kisinin, MESMER MYM Mesleki yeterlilik belgelendirme sézlesmesi’nde belirtilen kurallar
ve Logo/Marka Kullanim Talimatina aykiri bir davranisin tespiti halinde veya gbzetim surecinde,
yapilan kontroller sonrasinda sartlarin karsilanmadigi tespit edilirse,belge en fazla 3 ay sire ile
askiya alinir.

Belgelendirilmis kisinin, askiya alma gerekgelerini ortadan kaldirmasi durumunda, Karar Verici
karari ile belge, belgelendirilmis kisiye iade edilir.

6.0 iTIRAZ VE SIKAYETLER

Basvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kisilerden ve onlarin isverenlerinden ve diger
kesimlerden belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz ve sikdyetlerin olmasi halinde,
itiraz/sikayet sahibi MESMER MYM veya www.mesmermym.com. Web sitesinden itiraz ve Sikayet
Basvuru Formunu doldurur ve imzalayarak (sahsen miracaat yapildi ise) MESMER MYM’ye teslim
eder veya faks, e-posta vb. ile gonderir.

Yapilan sinava iliskin, sinavda kullanilan techizat ve sinav pargasi veya numuneleriyle ilgili itiraz sinav
tarihinden itibaren 30 giin icinde yapilmahdir.

MESMER MYM'’ye vyapilan itiraz ve Sikayetler 30 giin icerisinde sonuglandirilir. Karar itiraz/sikayet
sahibine bildirilir.

7.0 SINAV DEGERLENDIRICi OLCUTLERI
Mesleki Yeterlilikler Sistemi kapsaminda degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden enaz birini
sagliyor olmasi gerekmektedir:
1) ilgili alanda 6gretim tyesi olmak,
2)Siva islerinde, enaz 3 yil mihendis veya teknik 6gretmen olarak calismis olmak,
3)Siva isleri meslek alaninda tekniker olarak enaz 7 yil calismis olmak,
4)Meslek lisesi mezunu olup Siva islerinde enaz 10 yil slireyle ¢alismis olmak,
5)Gecerli mevzuata uygun olmak kosuluyla MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olup Siva islerinde
en az 10 yil slireyle ¢alismis olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6l¢me ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan Mesleki Yeterlilik Sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)i,6lcme-degerlendirme ve 6lgme
degerlendirmede kalite glivencesi konularinda egitim saglanmalidir.
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